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TERMINOS DE REFERENCIA
SERVICIOS PROFESIONALES DE CONSULTORIA PARA LA COMUNICACION
Y VISIBILIDAD DEL CONTRATO DE SUBVENCION ACCIONES EXTERIORES
DE LA UNION EUROPEA - NDICI CS0/2024/459-856 «IDEAS: Inclusion Digital
y Desarrollo Sostenible en dos subregiones del departamento de Caldas-
Colombia»

La Fundacién FESCO, en asocio con la Corporacion para el desarrollo empresarial
Finanfuturo, se encuentran implementando el contrato NDICI CS0/2024/459-856,
firmado entre la Fundacion FESCO vy la comisiébn Europea, cuyo objetivo es “la
concesion, por parte del Organo de Contratacion de una subvencién destinada a
financiar la ejecucion de la accion titulada «IDEAS: Inclusion Digital y Desarrollo
Sostenible en dos subregiones del departamento de Caldas-Colombia”, con un
periodo de ejecucion de 36 meses, a partir del 15 de enero de 2025.

1. Contratante: Fundacién FESCO
2. Domicilio del Contratante: Calle 62 No. 24-76, barri6 la estrella.

3. Fechade laconvocatoriay publicacion en la paginaweb y en las redes
sociales de la Fundacion FESCO: enero 14 de 2025.

4. Plazo para presentarse ala convocatoria: hasta las 5:00 pm del dia 22 de
enero de 2025.

5. Servicio requerido: Prestar servicios profesionales como comunicador/a
social del contrato de subvencion acciones exteriores de la Unidn
Europea NDICI CS0/2024/459-856: «IDEAS: Inclusion Digital y
Desarrollo Sostenible en dos subregiones del departamento de Caldas-
Colombia»

6. Tipo de contrato a suscribir: Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales.

7. Tipo de contratista: Persona natural.

8. Lugar de prestacion de servicios: El domicilio principal para el contratista
sera en el Municipio de Manizales y prestara sus servicios en terreno,
teniendo misiones en los diez municipios de intervencion: Filadelfia, La
merced, Marmato, Riosucio, Supia, Anserma, Belalcazar, Risaralda, San
José y Viterbo.

9. Duracién del contrato: 4 meses.
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FUNCIONES: Disefio y gestion del plan de comunicacién y visibilidad de la accion,
el manejo y administracion de la web, redes sociales y medios de comunicacion; el
disefio de las diferentes piezas comunicacionales y la correccion de estilo de los
diferentes documentos generados, apoyo en la logistica gestiébn de eventos de
lanzamiento, cierre y difusion de la iniciativa.

REQUISITOS:

1. Esenciales:

e Titulo de formacion profesional otorgado por instituciéon oficialmente
reconocida por el Ministerio de Educacion Nacional de Colombia en
Comunicacion o Periodismo, publicidad o mercadeo

e Con titulo de formacién posgradual en ciencias sociales y humanas, en
marketing, comunicacion audiovisual

e Minimo 2 afios de experiencia desarrollando actividades afines a la
comunicacion social o el periodismo.

e Minimo 2 afios de experiencia como redactor o corrector de estilo, creacion
y difusion de contenidos digitales.

e Minimo 2 afios de experiencia en la gestion de plataformas web, produccién
y realizacion de contenidos radiales y de television.

e Manejo de redes sociales

e Experiencia en la formulacion, gestion o ejecucion de proyectos en el ambito
local o regional.

2. Valorable:
e Experiencia en temas relacionados con desarrollo local.
e Trabajo previo con poblacion rural.
e Manejo de un segundo idioma (inglés o francés) sera valorado positivamente.

3. Otras aptitudes:
e Capacidad de trabajo en equipo, buenas relaciones interpersonales y
capacidad de comunicacion asertiva
Capacidad de organizacion y planificacion estratégica.
Elevada responsabilidad.
Trabajo dirigido a objetivos y resultados.
Flexibilidad y disponibilidad para realizar viajes.
Capacidad para la negociacion y gestion de conflictos.
Capacidad de iniciativa, proactividad y disposicion a comprometerse con las
actividades planificadas.

CONDICIONES DEL CONTRATO:
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e Tipo de contratacion: prestacion de servicios fé&co
Honorarios: presentar propuesta econémica.

e Supervisién del contrato: La supervision del contrato estara a cargo del
coordinador/a del proyecto.

Obligaciones contractuales especificas:

1. Disefio y Visibilidad:
o Disefiar y elaborar el manual de visibilidad conforme a las politicas de
la Union Europea.
o Implementar y supervisar el plan y manual de visibilidad, asegurando
su cumplimiento en todas las acciones y eventos.

2. Ejecucion y Comunicacion:

o Liderar las acciones de comunicacién, incluyendo eventos de
lanzamiento, reuniones de seguimiento, congresos y seminarios.

o Disefiar, coordinar y difundir material pedagogico, campafias publicas,
piezas comunicativas (prensa, radio, television) y contenido digital
para la plataforma web y redes sociales.

o Asegurar la coherencia y consistencia en la imagen del proyecto,
fortaleciendo las estrategias de visibilidad.

3. Publicaciones y Materiales Técnicos:
o Acompafiar y supervisar la elaboracion e impresion de documentos
clave.

4. Gestion de Informacién y Monitoreo:
o Liderar la produccion y comunicacién de informacioén generada en el
marco del proyecto.
o Disefar estrategias que garanticen la llegada de informacién clara y
confiable a las comunidades y actores clave.
o Monitorear medios de comunicacion (prensa escrita, digital, radio,
television) para evaluar la cobertura del proyecto.

5. Coordinacion con Actores Locales:
o Realizar acciones de socializacion con administraciones locales y
comunidades en los municipios participantes.
o Gestionar relaciones con diferentes actores, estableciendo
mecanismos de dialogo y fortaleciendo alianzas estratégicas.

6. Supervision y Reporte:
o Coordinar el cronograma de actividades, supervisar la ejecucion
conforme al texto de la accién y garantizar la entrega de productos en
tiempo y forma.
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o Elaborar informes periédicos sobre el avance de actividades yﬁdco
respuesta a los requerimientos técnicos y administrativos.
o Incorporar recomendaciones para la mejora continua de las

actividades y su alineacion con los objetivos del contrato.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION: las personas interesadas, deberan enviar una
carta declarando el interés en el cargo, acompafiada de su hoja de vida con soportes
al correo funfesco@fundacionfesco.org.co, o en fisico a la direccién: Calle 62 No.
24-76, Manizales-Caldas, sefialando de manera especifica el nhombre de la
consultoria a la que aplica. Posterior a la recepcion de las hojas de vida, se realizara
entrevista y prueba psicotécnica a las personas que cumplan con los requisitos
esenciales.

CRONOGRAMA DEL PROCESO

Actividad Lugar de la publicacion Fecha

Enero 14 del
Publicacion de los |Serén publicados en la paginaweb 2025
términos de referencia. y redes sociales de la fundacion:

www.fundacionfesco.org.co

https://www.instagram.com/fundac
ionfesco/?hl=en

Enero 22 del
Radicacion de las |La informacion debera ser 2025
propuestas por parte de los  |entregada en la direccién: calle 62
oferentes # 24 -76 Barrio La Estrella, o

enviada al correo electronico
fundesco@fundacionfesco.org.co
antes de las 5:00 pm del dia 22 de
enero de 2025.

En caso de presentarse una sola
propuesta se ampliard el término
de la presentacion de las
propuestas en 3 dias mas.
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_ Fundacion FESCO calle 62 # 24 -  [Enero 23 f@@co
Evaluacion de los |76 Barrio La Estrella del 2025
requisitos esenciales

Enero 27 del
Comunicacion a [Mediante correo electronico 2025

seleccionados/no
seleccionados

Se  extiende
plazo hasta el
28 de enero
2025.




